
FORTUNA MEDICAL CARE

Yakin Hadapi Masa 
Depan dengan Proteksi 
Kesehatan Anda

Catatan:
4 Informasi lengkap mengenai prosedur pengajuan klaim dapat dilihat di website PT AIA
  FINANCIAL (www.aia-financial.co.id).
5 Daftar lengkap pengecualian diatur selengkapnya di dalam Polis.

Doni (30 tahun) membeli Produk Fortuna Medical 
Care Plan I untuk dirinya dan Lita (Istri, 28 tahun) 
dengan Premi yang dibayarkan sebagai berikut:

Manfaat Santunan Tunai Harian: 
Rp500.000 per hari, maksimal pertanggungan 90 hari per tahun Polis.
Manfaat Santunan Tunai Harian di ICU: 
Rp1.000.000 per hari, maksimal pertanggungan 10 hari per tahun Polis.
Manfaat Pengembalian Premi: 
Rp82.368.000  apabila Polis masih aktif sampai akhir Tahun Polis ke-10.

•

•

•

Manfaat Santunan Tunai Harian, Manfaat Santunan Tunai Harian di ICU 
dan Manfaat Pembebasan Premi tidak akan dibayarkan apabila 
disebabkan oleh atau sehubungan dengan Pre-Existing Conditions, 
Pemeriksaan kesehatan rutin, Penyakit bawaan, cacat atau Penyakit 
Menular Seksual (PMS).

Manfaat Meninggal tidak akan dibayarkan apabila Tertanggung 
meninggal karena virus HIV, tindak kejahatan asuransi, turut serta dalam 
suatu perkelahian, tindak kejahatan baik aktif maupun tidak atau 
mencoba bunuh diri atau tindakan lainnya ke arah itu.

Tentang AIA di Indonesia
PT AIA FINANCIAL (AIA) merupakan salah satu perusahaan asuransi jiwa terkemuka di 
Indonesia dan merupakan perusahaan asuransi jiwa yang berizin dan diawasi oleh Otoritas 
Jasa Keuangan. AIA di Indonesia merupakan anak perusahaan AIA Group. AIA menawarkan 
berbagai produk asuransi, termasuk asuransi dengan prinsip Syariah, yang meliputi asuransi 
jiwa, asuransi kesehatan, asuransi kecelakaan diri, asuransi yang dikaitkan dengan 
investasi, program kesejahteraan karyawan, program pesangon, dan program Dana Pensiun 
(DPLK). Produk-produk tersebut dipasarkan oleh lebih dari 6.600 tenaga penjual berpengalaman 
dan profesional melalui beragam jalur distribusi seperti keagenan, Bancassurance dan 
Corporate Solutions (Pension & Employee Benefits). 

Keunggulan dan kinerja AIA di Indonesia juga dibuktikan dengan banyaknya penghargaan yang 
diterima di bidang industri asuransi jiwa di Indonesia dalam beberapa tahun terakhir.

Tentang AIA Group
AIA Group Limited dan anak perusahaannya (secara bersama-sama disebut sebagai “AIA” atau 
“Group) merupakan kelompok perusahaan asuransi jiwa pan-Asia independen terbesar di dunia 
yang tercatat di bursa saham. AIA Group Limited memiliki anak perusahaan dan cabang yang 
beroperasi di 18 pasar di Asia Pasifik, yaitu Hong Kong, Thailand, Singapura, Malaysia, Tiongkok, 
Korea, Filipina, Australia, Indonesia, Taiwan, Vietnam, Selandia Baru, Makau, Brunei, Kamboja, 
memiliki 97 persen saham anak perusahaan di Sri Lanka, 49 persen kepemilikan saham usaha 
patungan di India, dan kantor perwakilan di Myanmar.

Bisnis yang kini dikenal dengan nama AIA, pertama kali didirikan di Shanghai hampir satu abad 
yang lalu. AIA merupakan pemimpin pasar di wilayah Asia-Pasifik (kecuali Jepang) berdasarkan 
premi asuransi jiwa dan menduduki posisi terdepan di mayoritas pasarnya. AIA memiliki total aset 
sebesar USD 200 miliar per 31 Mei 2017.

AIA memenuhi kebutuhan individu atas tabungan jangka panjang dan perlindungan dengan 
menawarkan produk dan layanan yang lengkap termasuk asuransi jiwa, asuransi kecelakaan dan 
asuransi kesehatan dan tabungan rencana. Selain itu AIA juga menyediakan program 
kesejahteraan karyawan, asuransi jiwa kredit dan program pensiun bagi nasabah korporasi. 
Melalui jaringan keagenan, mitra dan karyawan di seluruh Asia-Pasifik, AIA melayani lebih dari 30 
juta polis individu dan lebih dari 16 juta peserta pemegang polis kumpulan.

AIA Group Limited tercatat di Main Board of The Stock Exchange of Hong Kong Limited dengan 
kode saham “1299” dan tercatat di American Depositary Receipts (Level 1) yang diperdagangkan 
di pasar OTC (dengan simbol ticker: “AAGIY”).

PENTING! Informasi dalam dokumen ini disiapkan oleh PT AIA FINANCIAL untuk merangkum 
berbagai manfaat dan ketentuan asuransi ini. Informasi dibuat sejelas dan seringkas mungkin 
untuk memberikan gambaran mengenai manfaat yang diberikan pada Anda. Karena Polis memuat 
segala persyaratan dan ketentuan secara lengkap dan terperinci, maka penafsiran terakhir dari 
manfaat dan ketentuan ditentukan berdasarkan apa yang tertulis pada Polis.

1. Produk asuransi ini adalah produk asuransi milik PT AIA FINANCIAL serta bukan merupakan 
produk dan tanggung jawab PT BANK CIMB NIAGA, Tbk (”CIMB NIAGA”). CIMB NIAGA hanya
bertindak sebagai pihak yang mereferensikan atau merekomendasikan produk asuransi PT AIA 
FINANCIAL. Produk ini tidak dijamin oleh CIMB NIAGA dan tidak termasuk dalam cakupan 
 program penjaminan sebagaimana dimaksud dalam ketentuan perundang-undangan mengenai 
 lembaga penjamin simpanan.

2. CIMB NIAGA tidak bertanggung jawab atas segala informasi serta materi yang dimuat dalam 
brosur dari produk asuransi ini berikut setiap perubahannya atau dokumen lain yang secara 
resmi disetujui dan atau dikeluarkan oleh PT AIA FINANCIAL.

PT AIA FINANCIAL 
Jl. Jend. Sudirman Kav.48A
Jakarta Selatan 12930, Indonesia
AIA Customer Care Line: 
Telp. 1500 980
Fax. 62-21 5421 8699, Email: id.customer@aia.com

aia-financial.co.id

PENGECUALIAN5

Risiko Kredit
Nasabah akan terekspos pada Risiko Kredit PT AIA FINANCIAL sebagai 
penyeleksi risiko dari produk Asuransi. Risiko kredit berkaitan dengan 
kemampuan membayar kewajiban PT AIA FINANCIAL terhadap 
nasabahnya termasuk pembayaran nilai manfaat tidak dijamin. PT AIA 
FINANCIAL telah berhasil mempertahankan kinerjanya untuk melebihi 
minimum kecukupan modal yang ditentukan oleh Pemerintah.

Risiko Pembatalan
Jika Polis dibatalkan oleh Pemegang Polis sebelum akhir Masa Asuransi, 
maka Pemegang Polis akan mendapatkan Manfaat Pengembalian Premi 
yang lebih rendah dari Premi yang telah dibayarkan.

RISIKO-RISIKO

PROSEDUR PENGAJUAN KLAIM4
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Pengajuan Klaim
ke kantor AIA 
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Penerimaan klaim
oleh nasabah 

CONTOH ILUSTRASI

MANFAAT YANG AKAN DIDAPATKAN
SEBAGAI BERIKUT :

Premi BulananTertanggung

Lita

Doni

Total Premi per bulan

(setelah diskon 5%)
Rp334.400

Rp352.000

Rp686.400

Rp40.128.000

Total Pengembalian Premi
(Premi Bulanan X 12 bulan X 10 tahun)

Tertanggung Premi
Bulanan

Total Pengembalian Premi

Lita

Doni Rp42.240.000

Rp82.368.000

Rp334.400

Rp352.000



Menjadi tetap sehat adalah dambaan setiap orang, namun terkadang kita 
harus menghadapi risiko sakit sehingga harus menjalani Rawat Inap di 
Rumah Sakit. 

FORTUNA MEDICAL CARE merupakan perlindungan kesehatan yang 
memberikan Manfaat Santunan Tunai Harian saat Anda harus dirawat di 
Rumah Sakit serta Manfaat Pengembalian Premi di akhir Tahun Polis ke-10.

Manfaat Santunan Tunai Harian
Maksimal hari pertanggungan sampai dengan 90 hari per Tahun 
Polis jika menjalani Rawat Inap di Rumah Sakit. 

Manfaat Pembebasan Premi
Premi akan dibebaskan jika Pemegang Polis di diagnosa Cacat 
Tetap Total.

Manfaat Pengembalian Premi2

Diberikan pada akhir Tahun Polis ke-10 sebesar 100% dari Premi 
yang telah dibayarkan.  

Manfaat Santunan Tunai Harian di Intensive Care Unit (ICU)
Maksimal hari pertanggungan 10 hari per Tahun Polis. 

Manfaat Meninggal2

100% premi yang dibayarkan akan dikembalikan.

Catatan:
1 Tertanggung Tambahan adalah pasangan atau anak yang namanya tercantum di dalam Data Polis, 
  yang atas jiwanya diadakan perjanjian asuransi berdasarkan Polis.
2 Syarat dan ketentuan diatur selengkapnya di dalam Polis.
3 Premi yang Anda bayarkan sudah memperhitungkan komisi yang diberikan oleh PT AIA FINANCIAL 
  sebagai perusahaan asuransi mitra Bank kepada CIMB NIAGA dalam rangka bancassurance.

Plan (dalam Rupiah)

I II III IV V
Umur 
Masuk

5 - 30

31 - 40

41 - 50

51 - 55

56 - 59

352.000

440.000

660.000

990.000

1.238.000

528.000

660.000

990.000

1.485.000

1.857.000

704.000

880.000

1.320.000

1.980.000

2.476.000

880.000

1.100.000

1.650.000

2.475.000

3.095.000

1.056.000

1.320.000

1.980.000

2.970.000

3.714.000

HAL YANG PERLU ANDA KETAHUI 
TENTANG FORTUNA MEDICAL CARE
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APA SAJA MANFAAT DARI FORTUNA
MEDICAL CARE?2

Plan (dalam Rupiah)

I II III IV VManfaat

Manfaat 
Santunan 

Tunai Harian

Manfaat 
Santunan Tunai 
Harian di ICU

Manfaat 
Pembebasan 

Premi 

Manfaat 
Pengembalian 

Premi

Manfaat 
Meninggal

1.000.000

500.000

1.500.000

750.000

2.000.000

Bebas Premi apabila
Pemegang Polis Cacat Tetap Total

100% dari total Premi yang telah dibayarkan 
di akhir Tahun Polis ke-10

Total Premi yang dibayarkan

1.000.000

2.500.000

1.250.000

3.000.000

1.500.000

PILIHAN PLAN YANG DITAWARKAN

Premi Tetap
Premi yang dibayarkan tetap sesuai dengan Umur masuk 
sampai dengan akhir Masa Asuransi

Diskon Keluarga
Setiap Tertanggung Tambahan1 dalam Plan Keluarga 
akan mendapatkan diskon Premi sebesar 5%

Pilihan Santunan Harian
Bebas menentukan plan Santunan Harian sesuai 
kebutuhan dengan maksimum sampai dengan 1.5 juta 
per hari.

Pengembalian Premi
100% premi akan dikembalikan ada klaim maupun tidak 
ada klaim.

Rp

KEUNGGULAN FORTUNA MEDICAL CARE

FORTUNA MEDICAL CARE

Q
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Q
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Q
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Siapakah yang dapat memiliki FORTUNA MEDICAL CARE?
Tertanggung utama/Tertanggung Tambahan (pasangan) mulai dari 
18-59 tahun, sedangkan Tertanggung Tambahan (anak) mulai dari 
5-17 tahun.

Apakah Pemegang Polis boleh orang yang berbeda dengan 
Tertanggung utama?
Untuk produk ini Pemegang Polis harus juga menjadi Tertanggung utama.

Bagaimana proses underwriting FORTUNA MEDICAL CARE?
Cukup dengan menjawab 2 pertanyaan kesehatan. Jika semua 
pertanyaan dijawab “Tidak” maka pengajuan akan diproses namun 
jika salah satu jawaban “Ya” maka pengajuan tidak dapat di proses. 

Berapa lama Masa Asuransi FORTUNA MEDICAL CARE?
10 tahun

Tersedia dalam mata uang apa sajakah FORTUNA MEDICAL CARE?
Tersedia hanya dalam mata uang Rupiah.

Apakah FORTUNA MEDICAL CARE dapat mengikutsertakan keluarga?
Dapat mengikutsertakan anggota keluarga dengan maksimal 
jumlah Tertanggung dalam 1 polis sebanyak 5 orang, diskon 
sebesar 5% akan diberikan untuk setiap Tertanggung Tambahan 
dalam plan keluarga

Perawatan dimana saja yang termasuk dalam ICU?
Perawatan di Rumah Sakit pada High Care Unit, Intermediate Ward, 
Intensive Coronary Care Unit, Neo-natal Intensive Care Unit (NICU) 
dan Pediatric Intensive Care Unit (PICU).

Bagaimana jika Tertanggung Tambahan meninggal dalam 
Masa Asuransi?
100% premi yang telah dibayarkan atas Tertanggung Tambahan 
tersebut akan dikembalikan dan polis akan tetap aktif.

Berapa Premi3 yang akan dikenakan ?
Premi yang dikenakan sebagai berikut:

Bulanan

Tahunan

Plan (dalam Rupiah)Umur 
Masuk

5 - 30

31 - 40

41 - 50

51 - 55

56 - 59

3.912.000

4.890.000

7.334.000

11.000.000

13.756.000

5.868.000

7.335.000

11.001.000

16.500.000

20.634.000

7.824.000

9.780.000

14.668.000

22.000.000

27.512.000

9.780.000

12.225.000

18.335.000

27.500.000

34.390.000

11.736.000

14.670.000

22.002.000

33.000.000

41.268.000

I II III IV V
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